
 

 

 

 دورة إحتضان جراج المحروسة

 

:اسم المبادرة  

يطلق جراج المحروسة و هو مساحة عمل مشتركة دورته الأولى لاحتضان 

تهدف الدورة التدريبة  ةالمشروعات و الشركات الناشئة فى مجال الحرف اليدوي

إلى دعم رواد الأعمال والمؤسسات في القطاع الإبداعي لبناء وتطوير نماذج  

مستدامة قابلة للتوسع ولها تأثير إيجابي على المجتمع ككل و لإحياء التراث 

 .والثقافة المصرية باستخدام الفن كأداة رئيسية

 :مراحل الدورة

تقييم الاستمارات المُقدمة، واختيار الأنسب من المتقدمين، وعمل المقابلات .1

 .الشخصية لهم خلال شهر نوفمبر

ورش العمل، وتكون من خلال تدريب مكثف لمدة أربعة أيام، للعمل على تكوين .2

وتطوير مهاراتهم في ريادة الأعمال المجتمعية،  وتشكيل أفكار المشاريع،

 .والبيئية والتي تدر الربح/ أو عرف على أفضل الفرص المجتمعيةبالإضافة إلى الت

عرض الفكرة واختيار الفائزين، سيقوم المشاركون بعرض أفكارهم ومقترحات 3

 .المجالات المشاركة مشاريعهم أمام لجنة من الخبراء في

 يبدأ فى بدء دورة الاحتضان للفائزين الذين تم اختيارهم، والتي تستمر لمدة عام .4

 .0202ديسمبر  02حتى  0202ديسمبر  02

 :ما تقدمه الدورة

والشركات الناشئة المجتمعية الفائزة على دعم مُخصص، الموارد  الفرق تحصل

اللازمة والكفاءة والخبرة لإدارة المشاريع المجتمعية وتطويرها لتصُبح مشروع 

 .ناجح ومستدام

ألف جنيه  002,222قيمة خدمات ب: )حيث تقدم حاضنة الجراج الخدمات التالية

 (مصري

توفير متابعة دورية لمدة عام من قبل فريق مختص في مجال احتضان .1

 .الشركات الناشئة والفرق

 وصف المبادرة

استمارة المبادرات 

 المبادرات

جميع القطاعات / سلسلة قيمة    

 



لتلك القطاع على وجه )برنامج بناء القدرات مُخصص يتناول المواضيع الإدارية .2

 ةبحسب احتياجات المشروعات المجتمعية المُشارك( التحديد

ريق المؤسس واستشاريين وخبراء من مجالات مختلفة لدعم الربط بين الف.3

 ةالشركات الناشئ

المانحون، الشركات، المتخصصين، أصحاب المشاريع )التشبيك مع .4

 ةلخلق فرص لشراكات مستقبلي.( المجتمعية ذو خبرة، الخ

 ةاستشارات مالية وقانونية على مدار السن.5

 (عة شهرياًسا 022)مساحة للعمل في جراج المحروسة .6

 .أرباح مصري يقدم بدون ملكية أو مشاركة في جنيه 02222 تمويل يصل حتى.7

 

 

 

 

..  

 داعم المبادرة نهضة المحروسة

 

 .مؤسسة دروسوس

 شركاء المبادرة

 رواد الاعمال الذين يتوفي عندهم هذه الصفات 

أو البيئية /توفير حلول مستدامة لمواجهة التحديات المجتمعية و .0

 .المحلية

 .الاستدامة أو هناك خطة للاستدامة وتوليد الإيرادات .0

ولديها  الشركة الناشئة لديها القابلية للتوسع مالياً/أن يكون المشروع .3

 .القدرة على مواجهة التحديات المجتمعية

 الابتكار في مواجهة التحديات المجتمعية .4

أن يكون المؤسسين من حاملي الجنسية المصرية وفي الفئة العمرية ما  .0

الفئات 

 المستهدفة

http://www.msme.eg/ar/feps/Pages/default.aspx#collapse1
http://www.msme.eg/ar/feps/Pages/default.aspx#collapse1


 .عام 42-00بين 

 

 ميزانية المبادرة 

 

 

apply@nahdetelmahrousa.org 

للتفاصيل 

 والتواصل
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